Ministério da Educagdao A
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica '.
Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca L4

COORD PG LS HIDROGENIO BAIXO CARBONO CEFET/RJ

EDITAL 03/2025 - LSHBC/CGLAT/DEPOG/DIPPG/CEFET-RJ

PROCESSO SELETIVO PARA FORMAGAO DE EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DA UNIVERSIDADE ABERTA
DO BRASIL (UAB) NO CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU HIDROGENIO BAIXO CARBONO DO
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGCAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA CEFET/RJ

COORDENADOR (A) DE TUTORIA

A Diretoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo do Centro Federal de Educagdo Tecnolégica Celso Suckow da
Fonseca Cefet/RJ, no uso de suas atribuigdes, considerando os termos da Portaria CEFET-RJ n® 94, de 25 de
janeiro 2024; considerando o] disposto no PARECER REFERENCIAL n.
00004/2022/PROC/GAB/PFCEFETRJ/PGF/AGU; na Portaria CAPES n.2 183, de 21 de outubro de 2016; na
Portaria CAPES n.? 15, de 23 de janeiro de2017; na Portaria Conjunta CAPES/CNPq n.2 2, de 10 de abril de
2013; na INSTRUCAO NORMATIVA GAB N¢ 1, DE 12 DE OUTUBRO DE 2024, na Portaria CAPES n.2 102, de
10 de maio de 2019, na Portaria CAPES n.2 33, de 16 de fevereiro de 2023, com base nos critérios e
exigéncias de qualidade previstas nos instrumentos de regulagédo do Sistema Nacional de Avaliagdo do Ensino
Superior (SINAES), tornam publicas as normas de selegdo de bolsistas de nivel superior, para vaga de
coordenador de tutoria para atuar no Curso de Poés-graduagdo Lato Sensu em Hidrogénio Baixo Carbono
(LSHBC), sob a coordenagdo da Diretoria de Educacdo a Distancia (DED), da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e do Ministério da Educagao (MEC).

Referéncia: Processo 23063.002904/2025-05
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O cronograma estipulado podera ser alterado, caso haja situagdes imprevisiveis que retardem/adiantem o
andamento das atividades previstas no presente processo seletivo.

1.2. Este processo de Selegdo Simplificado tera validade de dois anos, a contar da data de publicagcdo do
Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a interesse da Instituicdo, conforme Portaria Capes
n? 309/2024.

1.3. Esta selec@o ndo gera qualquer vinculo empregaticio com a UAB/CEFET/RJ, seja de natureza estatutaria
ou celetista, sendo de carater temporario na qualidade de bolsista e podendo ser rompido a qualquer tempo, se
observado desempenho insatisfatério das atribuicdes de Coordenador de tutoria, identificado mediante
relatorios.

1.4 A participacéo do candidato implica ciéncia dos requisitos exigidos para a vaga e tacita aceitagdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.5 Os candidatos deverdo possuir curso superior completo reconhecido pelo MEC, nos termos da legislagao
vigente, em Engenharia Mecéanica, mestrado e doutorado também na area de Engenharia Mecanica.

1.6 A selecdo dos candidatos sera de carater classificatério e eliminatério, tendo-se por base a pontuacéo
obtida em analise curricular.

1.7 O candidato que apresentar documentagdo incompleta, rasurada, indevidamente preenchida, ou que
prestar informagdes incorretas ou falsas, invalidara sua inscricdo e sera eliminado durante o processo seletivo,
ou mesmo durante o decorrer do curso.

1.8 Toda informagéo relativa ao processo seletivo estara disponivel no portal do LSHBC, no enderego
eletrdnico https://dippg.cefet-rj.br/cglat/index.php/pt/component/content/article/73-Ishbc/323-processo-seletivo-
Ishbc.




1.9 Além de disponiveis no portal e no Sistema de Gerenciamento de Concursos, todas as informagoes
relativas ao processo seletivo poderdo ser obtidas pelos candidatos na Secretaria de Pdés-Graduagao,
localizada no campus Maracana do CEFET/RJ.

1.10 As datas, horarios e cronograma do presente processo seletivo encontram-se explicitados no Anexo |, sem
prejuizo das disposigdes adiante especificadas.

2. DAS VAGAS
N2 de vagas Modalidade Funcao Formacao minima
exigida (Portaria Capes
n2 309/2024)

01 vaga para| COORDENADORIA [ COORDENADOR Curso superior completo
cadastro de | DE TUTORIA (A) DE TUTORIA reconhecido pelo MEC,
reserva nos termos da legislagao
vigente, em Engenharia
Mecéanica, mestrado e
doutorado também na
area de Engenharia
Mecénica.

2.1 Os candidatos aprovados para o Cadastro de Reserva poderdo ser convocados, mediante surgimento de
vagas, conforme necessidade da Coordenagdo da UAB, observada a ordem de classificagdo do Resultado
Final.

3. RESERVA DE VAGAS

3.1 O presente edital visa a classificagdo de candidatos para composicdo de uma vaga para cadastro reserva
para COORDENADOR (A) DE TUTORIA, com os respectivos requisitos de formacédo académica, para atuagao
no ambito do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB) no CEFET/RJ.

3.2 Poderao participar deste edital candidatos(as) servidores efetivos do CEFET/RJ.

3.3 Serao reservadas 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para candidatos negros, pardos, indigenas, e
pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e travesti (Art. 13, VIII, da Portaria Capes n® 309/2024).

4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1 Cabera a coordenagéo de curso, organizagdo e o acompanhamento das atividades da banca avaliadora,
constituida por docentes do curso.

4.2 A composicao da banca avaliadora de cada curso sera divulgada eletrénico no portal LSHBC , no enderego
https://dippg.cefet-rj.br/cglat/index.php/pt/component/content/article/73-Ishbc/323-processo-seletivo-Ishbce.

4.3 O CEFET/RJ reserva-se o direito de ndo preencher todas as vagas previstas neste Edital em razéo de o
namero de classificados ser menor que o nimero de vagas, por eliminagao do candidato em qualquer etapa do
processo seletivo, ou no caso de desisténcia na fase de Matricula dos Reclassificados.

4.4 O resultado de todas as etapas do processo seletivo € de inteira responsabilidade de cada curso/IES.
4.5 O processo seletivo sera constituido de Inscri¢éo (12 Etapa) e Avaliagéo Curricular (22 Etapa).
5. DA CONDIGAO PARA INSCRICAO

5.1 As inscrigbes para este Processo Seletivo serdo gratuitas e estardo abertas no periodo indicado no
cronograma deste edital.

5.2 A inscrigdo do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e expressa aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.3 Sera considerada para efeitos de inscrigao o ultimo e-mail recebido pelo LSHBC@cefet-rj.br.

5.4 Para efetivar a inscrigdo, o candidato devera anexar os seguintes documentos digitalizados no formato
PDF, sendo que cada arquivo deve ser nomeado inicialmente com o nome do candidato:

5.4.1 RG e CPF;



5.4.2 Comprovante de enderego;

5.4.3 Declaracdo de nao acumulo de bolsas - assinado por meio da plataforma Gov.br; (disponivel em:
https://dired.unir.br/pagina/exibir/26434)

5.4.5 Comprovante de formagao frente e verso: graduagao (obrigatério), mestrado e doutorado (Obrigatério);
Copia (frente e verso) do Diploma ou certificado de conclusdo de Curso de Graduagao reconhecido pelo MEC.
O certificado de conclusdo de curso tera validade de 6 (seis) meses ap0ds a data de expedicédo e o diploma de
Graduagao obtido no exterior deve estar devidamente revalidado em universidade brasileira (obrigatério).

5.4.6 Declaragao atualizada de dados funcionais extraida do sistema SUAP;
5.4.9 Comprovante de conta bancaria.

5.5 A inscricdo com a auséncia da documentagédo que comprove requisito obrigatério sera INDEFERIDA pela
comissao de selegédo.

5.6 Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscrigdo proviséria ou condicional, com documentagao incompleta.

5.7 A comissdo de selecdo reserva-se o direito de ndo considerar os documentos apresentados durante o
processo seletivo de que trata este edital, de forma incorreta, incompreensivel ou ilegivel, caso isso dificulte ou
inviabilize a identificagdo ou a pontuagéo do candidato.

5.8 A coordenacdo UAB ndo se responsabiliza por inscricdes ndo recebidas em decorréncia de eventuais
problemas técnicos e/ou erros de preenchimentos do formulario de inscrigdo.

5.9 Em caso de indeferimento da inscrigdo cabera recurso administrativo a comissao de selegio, nos prazos e
formas estabelecidos no cronograma deste edital.

5.10 As inscri¢cdes enviadas posteriormente a data limite ndo serdo analisadas nem homologadas.
6. DO PROCESSO SELETIVO
6.1 O processo seletivo compreendera 02 (trés) etapas: homologacao das inscricdes e andlise de curriculo.

6.2 A etapa de homologacgao das inscricdes sera eliminatéria (12 Etapa) . Sera verificado se o(a) candidato(a)
atende aos critérios exigidos no item 2 deste edital e se inseriu no ato da inscricdo os documentos indicados no
item 5. Somente os candidatos com inscrigdes homologadas estardo habilitados a participar da segunda etapa
de selegdo. 6.3 A etapa de andlise de curriculo sera classificatéria.

6.4 A comprovacdo da pontuacdo na analise de curriculo podera se dar por certificado de treinamento,
declaracdo emitida por autoridade competente, ou por documentos que comprovem o acesso de gestdo ou a
atuacao nos sistemas eletronicos. Para os certificados, serdo aceitos diplomas ou certificados de conclusado de
Curso reconhecido pelo MEC. O certificado de conclusdo de curso tera validade de 6 (seis) meses apds a data
de expedicéo e o diploma obtido no exterior deve estar devidamente revalidado em universidade brasileira.

6.5 Sera considerado na andlise de curriculo (22 Etapa):

validade de 6 (seis) meses
apds a data de expedicéo e
o diploma obtido no exterior
deve estar devidamente
revalidado em universidade

Doutor(a) em
pontos)

Itens Descricao Pontuacao
Formagao académica e Graduagao em | Maximo 50 pontos
(maximo 50 pontos) Forma Engenharia

de comprovagdo: Serao Mecanica (10

aceitos diplomas ou pontos)

certificados de concluséo o Especializagdo (10

de Curso reconhecido pelo pontos)

MEC. O certificado de Mestre em (10

conclusdo de curso tera pontos)




brasileira.

Experiéncia profissional | Magistério Superior 10 pontos por semestre
(maximo 30 pontos) Forma completo  (maximo 30
de comprovagao: pontos)

Declaracdao emitida por
autoridade competente, ou
documentos emitidos
diretamente pelo SUAP que
comprovem a experiéncia.

Realizagdo do curso de H2 | Certificado em curso de H2 [ Maximo de 20 pontos
POWER TO-X POWER-TO-X de 30 horas
(20 pontos)

6.6 A pontuagdo maxima que o candidato podera obter na analise de curriculo sera 100 pontos.

6.7 Apenas a documentagéo apresentada no momento da inscricao sera objeto de andlise e contabilizagéo de
pontuagéo para classificagéo do candidato.

7. DA IMPUGNAGAO E DOS RECURSOS

7.1 Todo cidadao é parte legitima para impugnar o edital no prazo de 3 (irés) dias Uteis anteriores a data de
inicio do periodo de inscricdo, mediante requerimento dirigido a comissdo de selegdo para decidir sobre a
impugnagéo. O pedido sera respondido em até trés dias Uteis, na forma do art. 164 da Lei 14.133/2021.

7.2 Cabera recurso a comissao de selegdo nas etapas e nos prazos indicados no cronograma deste edital.

7.3 O recurso devera ter redagdo objetiva, clara e cordial, apontando argumento que fundamenta a
necessidade de revisao do resultado.

7.4 Serao objeto de recurso apenas os documentos anexados no momento da inscri¢ao.
7.5 Em hipotese alguma sera aceito pedido de revisao de recurso.

7.6 Somente serdo admitidos recursos a Capes nos casos em que se questione a legalidade das regras do
certame, e desde que seja demonstrado o esgotamento da matéria no ambito das estruturas cabiveis da
entidade que realizou o processo seletivo (Art. 23 da Portaria n® 309, de 27 de setembro de 2024).

8. DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

8.1 Os candidatos serdo relacionados por meio de ordenagdo decrescente de suas pontuagdes, o que
estabelecera a ordem de classificagdo para convocagéo das vagas e do cadastro de reserva.

8.2 Ocorrendo igualdade de nota Unica de classificagdo, o desempate sera definido, considerando-se os
critérios na seguinte ordem:

a) Maior idade.
b) Maior titulagdo académica.
9. DA CONVOCAGCAO

9.1 O (a) primeiro (a) colocado sera convocado por e-mail para realizagdo do cadastro e inicio imediato. Os (as)
demais fardo parte de um cadastro reserva para vinculagdo conforme financiamento previsto no Art. 5%, item
VIl, da Instrugdo Normativa GAB n® 01/2024 da Capes, ficando a concretizagdo desses atos condicionada
também a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do interesse e/ou conveniéncia da coordenagéo da
UAB, da rigorosa ordem de classificagcao e do prazo de validade do processo seletivo.

9.2 A convocagao dos (as) candidatos (as) aprovados (as) seguird a ordem decrescente de classificagio pela
pontuacao, respeitando as reservas de vagas.

9.3 O (A) candidato (a) convocado (a) devera responder ao e-mail de convocagdo em um prazo maximo de 3
(trés) dias Uteis, caso contrario sera convocado o préximo da lista.



10. DAS ATRIBUICOES

10.1 Sado atribuigbes do bolsista da modalidade assistente pedagogico selecionado com fungdo de
coordenadoria de tutoria:

a) Participar das atividades de capacitagao e atualizagao;

b) Acompanhar o planejamento e o desenvolvimento processos seletivos de tutores, em conjunto com o
coordenador de curso;

c¢) Acompanhar as atividades académicas do curso;
d) Verificar “in loco” o bom andamento dos cursos;

e) Informar para o coordenador do curso qual a relagdo mensal de tutores aptos e inaptos para recebimento de
bolsas;

f) Acompanhar o planejamento e desenvolvimento das atividades de selecdo e capacitacdo dos tutores
envolvidos no programa;

g) Acompanhar e supervisionar as atividades dos tutores;
h) Encaminhar a coordenagao do curso relatério semestral de desempenho da tutoria.
11. DA RETRIBUICAO FINANCEIRA

11.1 O pagamento das bolsas no ambito do Programa UAB dar-se-& pela transferéncia direta dos recursos aos
bolsistas, por meio de depdsito em conta bancaria, de acordo com as orientagées administrativas estabelecidas
pela Capes.

11.2 De acordo com disposto na Portaria Capes n® 309, de 27 de setembro de 2024, combinada com a Portaria
Capes n? 33, de 16 de fevereiro de 2023, o valor da bolsa a ser concedida é de R$ 1.850,00 (um mil oitocentos
e cinquenta reais), para atuagdo em atividades de coordenagdo de tutores, sendo exigida experiéncia minima
de 1 (um) ano no magistério superior

11.3 O beneficio financeiro da bolsa deve ser atribuido a um Unico individuo, sendo vedado o seu
fracionamento.

11.4 As bolsas do Programa UAB nao poderao ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base a
Lei N? 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando
expressamente admitido em regulamentagao prépria.

11.5 E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Programa UAB referente ao mesmo més, ainda que o
bolsista tenha exercido mais de uma fun¢éo no ambito do Programa UAB.

11.6 O pagamento das bolsas subordina-se ao cumprimento, por parte do bolsista, das competéncias
atribuidas.

11.7 O bolsista contratado podera ser desligado do Programa a qualquer tempo, por solicitagéo, por deixar de
cumprir com as atividades pertinentes a fungéo, por conduta inadequada, por indisponibilidade de tempo para o
exercicio das atividades ou por indisponibilidade de recursos financeiros provenientes da Capes, conforme
Instrucdo Normativa GAB n. 1 de 12 de outubro de 2024.

11.8 As atividades desenvolvidas ndo geram, em qualquer hipétese, vinculo empregaticio e o bolsista podera
ser desvinculado a qualquer momento por interesse da Instituicdo.

11.9 Vedado o acumulo de bolsas a luz da Portaria Conjunta CAPES/CNPQ n. 2 de 2013 (que versa sobre
acumulo de bolsa CAPES/CNPQ).

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 Enfatiza-se que a inscricdo do candidato implica o reconhecimento e aceitagdo tacita das condi¢des do
processo seletivo, tais como se acham estabelecidas no presente Edital, nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais aditamentos, comunicados e instru¢cdes especificas para realiza¢do do certame, acerca dos
quais ndo podera alegar desconhecimento. E, portanto, de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
todo o processo seletivo no portal.

12.2 Nao havera segunda chamada em nenhuma das etapas do processo seletivo.

12.3 O candidato que ndo atender ao Edital na integra, em qualquer tempo, serda imediatamente



desclassificado.

12.4 As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e 0os casos duvidosos serao resolvidos, em
carater irrecorrivel, pela Diretoria de Pesquisa e Pés-Graduagao.

12.5 Qualquer cidadao/a é parte legitima para impugnar o edital por irregularidade, através dos enderegos
eletrénicos do Protocolo Geral do CEFET/RJ (protocolocentral@cefet-rji.br) com copia para o e-mail da com
cOpia para o e-mail da Coordenagéo cglat@cefet-ri.or e do curso Ishbc@cefet-rj.br, devendo protocolar o
pedido até 5 (cinco) dias Uteis antes da divulgagao do resultado final, sendo a Administragdo responsavel por
julgar e responder a impugnacédo em até 3 (irés) dias Uteis.

12.6 Fica estabelecido o foro da Justi¢ca Federal — Secdo Judiciaria do Rio de Janeiro como 6rgdo competente
para dirimir qualquer divida ou litigio referente ao processo seletivo instituido por este edital.

Rio de Janeiro, 10 de junho de 2025

MARCO ANTONIO BARBOSA BRAGA
Diretor de Pesquisa e Pds-Graduagao em Exercicio
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